
Sieben neue Klimabündnis-Betriebe in Linz: Gemeinsam für den Klimaschutz! 
Linz – Sieben Linzer Unternehmen wurden feierlich in das Klimabündnis-Netzwerk 
aufgenommen und setzen sich aktiv für den Klimaschutz ein: Die Barrierefrei PDF OG, 
Carployee GmbH, Fischer Brot GmbH - Werk Pichling, B7 Arbeit und Leben, Familienbund 
Oberösterreich GmbH, trails - mehr als laufen e.U. und Samer Alkurdi (Rajaa's Food) zeigen 
durch vielfältige Maßnahmen, wie nachhaltiges Wirtschaften erfolgreich umgesetzt werden 
kann. Das freut auch Umwelt- und Klimalandesrat Kaineder: „Wir sind stolz darauf gleich 
sieben Unternehmen aus Linz als neue Klimabündnis-Betriebe begrüßen zu dürfen. Es zeigt, 
dass Klimaschutz und wirtschaftlicher Erfolg Hand in Hand gehen.“ 
 
Barrierefrei PDF OG legt großen Wert auf klimafreundliche Mobilität und nutzt für viele Wege das 
Fahrrad oder öffentliche Verkehrsmittel. Ein Elektro-PKW steht für weitere Strecken zur Verfügung. 
Das Unternehmen setzt auf zentrale Standorte, um die Erreichbarkeit zu verbessern, und beschafft 
Technik mit einem Nachhaltigkeitskonzept, wie Laptops und Fairphones. Zukünftig wird Barrierefrei 
PDF OG auf Ökostrom umsteigen und ein ethisch-ökologisches Bankkonto nutzen. 
Auch die Carployee GmbH fördert durch ihr nachhaltiges Geschäftsmodell Fahrgemeinschaften und 
klimafreundliche Anreisen. Die Mitarbeiter:innen nutzen bereits öffentliche Verkehrsmittel, Fahrräder 
und Fahrgemeinschaften. Zuschüsse für das Klimaticket und die Möglichkeit von Home-Office tragen 
ebenfalls zum Schutz unseres Klimas bei. Zukünftig plant die Carployee GmbH den Umstieg auf 
zertifizierten Ökostrom und die Sanierung historischer Fenster, um die Energieeffizienz zu steigern. 
Fischer Brot GmbH - Werk Pichling setzt auf lokale Beschaffung der Hauptrohstoffe und ein großes 
Bio-Sortiment. Durch ein ISO 50001 Energiemanagement System wird die Energieeffizienz 
kontinuierlich verbessert. Eine großflächige PV-Anlage und LED-Beleuchtung in der Produktionshalle 
tragen ebenfalls zum Klimaschutz bei. Zukünftig wird Fischer Brot GmbH eine/n Nachhaltigkeits-
Beauftragte/n bestellt, der/die Klimaschutzagenden im Unternehmen koordiniert, wie etwa die 
Umstellung der Prozesswärme auf erneuerbare Energieträger. 
Das B7 Arbeit und Leben fördert klimafreundliche Mobilität bei Arbeitswegen und Dienstreisen, bietet 
Homeoffice-Optionen und Vergünstigungen beim Fahrradkauf an. Dienstreisen werden mit der ÖBB 
Businesscard durchgeführt, die Beleuchtung erfolgt über LED-Technik. Seit kurzem gibt es bei B7 Arbeit 
und Leben eine Nachhaltigkeits-Beauftragte. Die fortlaufende Schulung der Mitarbeiter:innen zum 
Thema Klimaschutz ist geplant. 
Die Familienbund Oberösterreich GmbH achtet bei der Ausstattung der Kindergärten auf Regionalität 
und verwendet Holzspielsachen. Veranstaltungen werden als Green Events organisiert und 
Elektrogeräte werden so lange wie möglich genutzt. Zukünftig wird der Familienbund auf zertifizierten 
Ökostrom umstellen und das Jobrad-Angebot sowie Zuschüsse zum Klimaticket für Mitarbeiter:innen 
einführen.  
trails - mehr als laufen e.U. setzt auf Nachhaltigkeitsinitiativen wie den Marktplatz, die Nähwerkstatt 
und das No Trace Programm. Hochwertige, regionale und handgefertigte Geschäftsausstattungen 
sowie LED-Beleuchtung im Store sind bereits umgesetzt. Zukünftig plant trails – mehr als laufen e.U. 
Maßnahmen zur Erhöhung der Gebäudedichtheit und den Umstieg auf zertifizierten Ökostrom. 
 
Samer Alkurdi (Rajaa's Food) bietet vorwiegend vegane Speisen an, die zu 90% aus österreichischen 
Lebensmitteln hergestellt werden. Das Unternehmen ist Bio-zertifiziert und verwendet LED-
Beleuchtung. Zukünftig plant Rajaa's Food die Beschaffung von energieeffizienten Küchengeräten und 
den Umstieg auf zertifizierten Ökostrom. 
 
„All diese Unternehmen unterstreichen ihr Engagement für den Klimaschutz. Die Partnerschaft mit dem 
Klimabündnis OÖ unterstreicht das Klimaschutzengagement der Unternehmen und wird hoffentlich 
auch viele weitere Betriebe dazu inspirieren, die Chancen des europäischen Green Deal aktiv zu nutzen. 
Mit Unterstützung unserer Expert:innen verbessern Klimabündnis-Betriebe ihre Klimabilanz, stärken 
ihre Wettbewerbsfähigkeit und sichern zukunftsfähige Arbeitsplätze“, freut sich Norbert Rainer, 
Geschäftsführer des Klimabündnis Oberösterreich 



 
Bildtexte:  
B7: Norbert Rainer, Sylvia Rödhamer, Ulrike Würzburger und Landesrat Stefan Kaineder 
Barrierefrei: Norbert Rainer, Birgit Peböck, Birgit Garn und Landesrat Stefan Kaineder 
Caarployee: Norbert Rainer, Albert Vogl-Bader und Landesrat Stefan Kaineder 
Fischer Brot: Norbert Rainer, Kerstin Frühwirth und Landesrat Stefan Kaineder 
Familienbund: Norbert Rainer, GF Ana Aigner, GF Mirela Karac und Landesrat Stefan Kaineder 
Trails: Norbert Rainer, Sandra Pühriger und Landesrat Stefan Kaineder 
Raajas Food: Norbert Rainer, GF Samer Alkurdi und Landesrat Stefan Kaineder 
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